安徽工业职业技术学院学生党员
实习期管理和培养办法
为了加强和改进外出实习党员的管理，确保党组织与外出实习党员的密切联系，使这部分党员外出实习不游离于党组织之外，能够及时地参加党组织生活，更好地接受党组织的教育、培养、管理、监督，发挥好模范带头作用，根据《中国共产党章程》、中共中央《关于加强和改进流动党员管理工作的意见》（中办发〔2006〕21号）和党内有关规定，结合我院实际，特制定本规定。
第一条 总则
对外出实习党员管理总的原则是：坚持围绕中心、服务大局；因地制宜、分类指导；求真务实、改革创新，以有利于加强对党员的教育管理，有利于开展组织活动为目标，切实加强和改进外出实习党员的教育、管理工作。

第二条 本规定所管理的实习党员范围
（一）参加顶岗实习的学生党员；
（二）参加学校安排的统一外出实习，时间超过一个月的学生党员。

[bookmark: _GoBack]第三条 实习期党组织建设规定
（1） 各支部应成立学生党小组，党小组长由校内教师或辅导员或支部组织员担任。
（2） 学生党小组应建立“党小组网络联系点”，建立学生党员管理QQ群或微信群，在党支部和实习单位相关党组织的共同指导下开展相关工作。全体实习党员应根据实际情况参加所在实习单位党组织的集中学习。
（3） 党小组原则上每月举行一次党小组会、理论学习或其他党员活动。
（4） 学习形式，采用集中学习、分散学习、自学、推荐文章（文件）、主题发言、网络交流等形式进行学习，也可适当进行专业知识的交流。
（5） 学生党员要自觉接受党组织的教育、管理和党内外群众监督，积极开展批评与自我批评，实习党员每个季度至少要向党支部提交书面思想汇报一份。每个月按时向本支部交纳党费。
（6） 学生党员要严格要求自己，自觉用党章、校规校纪规范自己的言行，模范履行党员义务，发现不足，及时弥补，完成党组织分配的一切任务，在学习和工作中起到表率作用。
（7） 每季度党小组长对学生党员进行教育考察一次，每半年党支部进行教育考察一次。
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