安徽工业职业技术学院2024年度人才引进（第一批）需求计划一览表
	岗位
类别
	单位、部门
	岗位名称
	计
划
数
	学历
	相关要求

	
	
	
	
	本科
	硕研
	

	教师岗位
	基础部
	思政专业教师
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生；
2.马克思主义中国化、思政教育、中共党史、马克思主义哲学等相关专业；
3.省级重点马克思主义学院相关专业毕业，学历可放宽至本科。

	教师岗位
	基础部
	体育专业教师
	1
	1
	
	1.30周岁以下全日制本科生；
2. 乒乓球、篮球相关专业；
3. 在完成好体育课教学任务的同时能参与群体竞赛的组织、体育代表队训练工作、学生体测工作以及体育场馆中心管理工作。

	教师岗位
	信息工程系
	计算机
专业教师
	2
	
	2
	1.30周岁以下全日制硕士研究生；
2.计算机科学与技术、软件工程等相关专业；
3.双一流建设高校优秀毕业生，学历可放宽至本科。

	教师岗位
	机电工程学院
	车辆工程专业教师（电器方向）
	1
	
	1
	1.40周岁以下全日制硕士研究生；
2.有新能源汽车工作经验者，或双一流建设高校优秀毕业生，学历可放宽至本科；
3.专业为汽车新能源方向,汽车电器相关课程成绩优异者优先。

	教师岗位
	机电工程学院
	电子与通信工程
专业教师
	1
	
	1
	1.40周岁以下全日制硕士研究生；
2.有物联网行业工作经验或学习经历的，学历可放宽至本科；

	教师岗位
	资源开发系
	矿物加工工程专业教师
	1
	
	1
	1.30周岁以下，全日制硕士研究生学历，有选矿自动控制实践经验者学历可放宽至大学本科；
2.研究生方向为选矿自动化或有选矿自动控制实践经验者优先录用。

	教师岗位
	资源开发系
	环境监测专业教师
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生学历，有环境工程类工作经验者学历可放宽至大学本科；
2.能从事环境专业教学和实训室管理工作。

	辅导员岗位
	学生处
	专职辅导员
（结合教师岗位紧缺专业背景引进，兼职上课，缓解授课压力）
	3（男女各不少于1人）
	
	3
	1.30周岁以下全日制硕士研究生，中共党员；有3年及以上相关工作经验者年龄可以放宽至35周岁；
2.具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和各项方针政策，有较强的政治敏感性和政治辨别力；
3.热爱大学生思想政治教育事业，甘于奉献，潜心育人，具有强烈的事业心和责任感；
4.掌握从事思想政治教育工作相关学科的基本原理和基础知识，掌握大学生思想政治教育工作实务相关知识，掌握有关法律法规知识;
5.具备较强的组织管理能力和语言、文字表达能力，及教育引导能力、调查研究能力，具备开展思想理论教育和价值引领工作的能力；
6.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，为人正直，作风正派，廉洁自律；
7.具有我院开设专业相关的专业背景、在校期间有学生干部经历者优先考虑。

	专职管理岗位
	继续教育学院
	培训规划师
	1
	1专
	
	1.专科及以上学历（专业不限）；
2.5年及以上培训项目开发、管理工作经历者；
3.熟悉政府相关培训政策，熟悉培训管理业务流程；
4.熟练操作培训管理线上平台，熟练使用常用办公软件；
5.具备良好的沟通、协调能力，能承受较大工作压力；
6.熟悉铜陵培训市场、有技能提升培训工作经历者优先。

	合计
	
	12
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